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Decreto n® 2045/2021 EM, 09 DE FEVEREIRO DE 2021.

EMENTA: Revoga o Decreto n.® 1765/2020. Atualiza as
regras para o funcionamento dos servigos publicos
municipais considerando a Situacdo de Emergéncia de
Saude Publica no municipio de Casimiro de Abreu, para
complementacdo de agdes no plano local de
enfrentamento da pandemia decorrente do novo
Coronavirus, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASIMIRO DE ABREU,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE CONFERE A LEI
ORGANICA MUNICIPAL.

CONSIDERANDO que a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantida mediante
politicas sociais e econémicas que visam a reducao do risco de doenga e de outros agravos e
ao acesso universal e igualitario as agbes e servigcos para sua promogao, prote¢do e

recuperacao, na forma dos artigos 196 e 197 da Constituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal reconhece a competéncia concorrente de

estados, DF, municipios e Unido no combate a COVID-19.

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao do Decreto n%: 1765/2020.

DECRETA:

Art. 1° Ficam definidas neste Decreto medidas de reducao de circulacdo e aglomeragéo de
servidores publicos a serem observadas pelos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Casimiro de Abreu, em decorréncia da Pandemia do novo
coronavirus (COVID-19).

Art. 2° S30 medidas de que trata este Decreto, em ordem de prioridade, a fim de equacionar o
quadro de pessoal:

| — O estimulo a concessdo de férias compulsorias a servidores publicos com um ou mais
periodos aquisitivos vencidos, a critério do Gestor da Pasta onde o servidor exerce as suas
fungdes;

Il — O estimulo a concesséo, se tiver periodo aquisitivo completo, de Licenca Prémio de oficio,

a critério dos Gestores, ou por manifesta¢@o de interesse do préprio servidor;
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Il - A designagédo excepcional e temporaria, a critério exclusivo dos Secretérios Municipais,
Presidentes de Autarquia e/ou Fundagéao, de trabalho remoto (home office) preferencialmente

aos servidores publicos que se insiram nos grupos de risco em relagdo ao novo Coronavirus.

§ 1°. As concessoes de Férias e licengas especificadas neste Artigo deverdo seguir o mesmo
protocolo de solicitagdo e requerimento de férias ja adotados pela SEMAD;

Art. 3% Pertencem ao grupo de risco, desde que devidamente comprovados por laudo
médico atualizado, pessoas com:

| - Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, cardiopatia isquémica,
arritmias);

Il - Pneumopatias graves ou descompensados (em uso de oxigénio domiciliar; asma
moderada/grave, doencga pulmonar obstrutiva crénica - DPOC);

[l — Imunodepresséo (pacientes com doengas autoimunes, pacientes oncoldgicos e etc);

IV - Doengas renais crénicas em estagio avancgado (graus 3, 4 e 5);

V - Diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

VI - Obesidade mérbida (IMC maior ou igual a 40);

VII- Doengas cromossdmicas com estado de fragilidade imunoldgica (exemplo: Sindrome de
Down);

VIII - Idade igual ou superior a 60 anos, desde que possua comorbidade;

IX — Gestantes, puérperas e lactantes.

§ 1° Sera de exclusiva responsabilidade do servidor os danos por ventura decorrentes da
omissao quanto a sua condicao de saude e/ou comorbidades preexistentes.

§ 2% Somente ficardo afastados de suas atividades laborais, presenciais ou por trabalho
remoto, os servidores que estejam amparados por atestado médico, ou os servidores em
que seus laudos médicos atestem expressamente a necessidade de afastamento. Os
laudos médicos para afastamento,deverdo ser encaminhados para a pericia médica Municipal
a fim de gerar o BIM.

§ 3°. Cada Secretario Municipal, Presidente de Autarquia e/ou Fundagéo definira estratégia de
gestao de pessoas, de modo a garantir que as medidas elencadas nos incisos do caput tenham
prevaléncia e sejam aplicadas a rotina administrativa, de acordo com a ordem de prioridade
fixada.

§ 4° Os servidores que forem vacinados, apés a aplicagédo da segunda dose, deverdo voltar
aos postos de trabalho, salvo se por atestado médico especifico, devendo seguir os critérios do
§2°.

Art. 4° Continua suspensa a atividade de estagio em toda a Administracdo Publica, Direta e

Indireta, salvo as de necessidade devidamente justificadas.
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Art. 5% Os 6rgaos publicos municipais na execu¢ao de suas atividades deverdo adotar as
seguintes providéncias:

I. Manter seus ambientes higienizados, disponibilizar alcool 70%, determinar uso de mascaras,
distanciamento entre as pessoas e ventilagdo dos ambientes;

Il. Se algum dos servidores apresentarem sintomas de contaminagédo pelo COVID19, deveréao
buscar orientagdes médicas, bem como serem afastados do trabalho, pelo periodo minimo de
14 (quatorze) dias, ou conforme determinagdo médica, sendo que as autoridades de saude
devem ser imediatamente informadas desta situagdo, devendo seguir os critérios do art. 39,
§2°.

Art. 62 O atendimento ao publico externo, a critério de cada 6rgao e/ou setor, devera ser
reduzido as demandas que ndo poderdo ser resolvidas através de outros meios nao-
presenciais (por telefone, e-mail ou outro meio eletrénico). Os atendimentos presenciais que se
facam necessarios, deverao ser previamente agendados para que se evite aglomeragdes nos
setores.

§ 12 Cada drgao e/ou setor devera disponibilizar mecanismo de agendamento aos cidadaos
(por telefone, e-mail ou outro meio eletronico).

Art. 7° Ficam permitidas as sessdes, as audiéncias, as reunides, as oitivas de testemunhas, os
atendimentos coletivos e similares, que ndo impliquem aglomeracdo no &ambito da
Administracdo Municipal Direta e Indireta, desde que seja respeitada a distdncia minima de 1,5
metros (um metro e cinquenta centimetros) entre as pessoas. Sendo obrigatdria a utilizagdo de
méscara por todos.

Paragrafo unico. Os servidores da Administragcdo Municipal Direta e Indireta deverdo cumprir as
orientagbes gerais de seguranga e saude, bem como orientar o publico em geral, evitando,
inclusive, o contato social (aperto de maos, abragos etc.).

Art. 8% As medidas previstas neste Decreto podem ser ampliadas, complementadas ou
revogadas de acordo com o avango da pandemia.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogado expressamente o
Decreto n.® 1765/2020 e todas as disposi¢cdes em contrario.




